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3. Formacién / Capacitacion de RRHH

El proceso de formacién / capacitacién es vital para el desarrollo dentro de las

organizaciones.

Tantos los docentes, los investigadores, como otros actores de la vida académica
universitaria deben ser tenidos en cuenta a la hora de planificar acciones como

la formacién de nuevos roles, o bien la actualizacion de los roles existentes.

Se trata de atender la formacién de los roles que impone la sociedad del

conocimiento, en los albores de la segunda década del nuevo milenio.

El aprendizaje por competencias, la nueva didactica para la investigacion en
ciencias humanas y sociales, los recursos tecnolégicos para la practica de la
investigacién colaborativa, los nuevo enfoques epistemolégicos para la escritura
académica, la funcidn tutorial para el aprendizaje a distancia en las carreras de
grado y posgrado, por mencionar algunos, requiere la organizacion y gestion de
instancias de capacitacidn y actualizacidn, tanto en las modalidades presencial,

semi-presencial como a distancia.

Incluye:

- Proyecto de IMPLEMENTACION Y DESARROLLO DE UN SISTEMA DE
FORMACION y CERTIFICACION BASADO EN COMPETENCIAS

- Profesorado ETP (Educacion Técnico Profesional) para técnicos y profesionales

- Profesorado en Informatica (articulado con la Licenciatura en Informatica,
FCEIA, UNR)

- Curso de actualizacion en Gestion Educativa Integral

- Curso de actualizacién en Infancias y Adolescencias



